


In rasender Geschwindigkeit verandert sich unsere moderne
Arbeitswelt und sorgt bei Unternehmen und Mitarbeiter:innen fir
einen enormen Anpassungsdruck. Immer mehr Arbeitgeber:innen
haben ihre personellen Ressourcen als wichtigstes Kapital erkannt,
investieren gezielt in die Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF)
und sichern somit ihren langfristigen wirtschaftlichen Erfolg. Und
das mit gutem Grund, denn 70 Prozent aller Krankheiten sind auf
Bewegungsmangel, fehlenden Stressabbau oder eine ungesunde
Ernahrung zurlickzufiihren und konnen zielgerichtet verhindert
werden.

Mit der Entscheidung, die Starkung der Gesundheit und
Leistungsfahigkeit lhrer Beschaftigten in der Unternehmensaus-
richtung zu beriicksichtigen, steigern Sie nicht nur die Motivation
lhrer Mitarbeiter:innen, sondern erhdhen zudem lhre Attraktivitat fir
qualifizierte Fachkrafte auf dem umkampften Stellenmarkt. Folglich
sind die zukinftigen Herausforderungen unserer globalisierten
Weltwirtschaft solide im Team zu meistern.

sportec — Therapie und Training fungiert seit mehreren Jahrzehnten
als Vorreiter im rehabilitativen und praventiven Gesundheitsbereich.
Basierend auf einem breiten Erfahrungsschatz, in Verbindung
mit wissenschaftlich ausgebildetem Personal, profitieren Sie als
Unternehmen von unseren Kompetenzen.

Um Sie bei der Entscheidungsfindung auf dem Weg zur BGF zu
unterstiitzen, haben wir fiir Sie im Folgenden die wichtigsten Zahlen
und Fakten sowie unsere Angebotsvielfalt zusammengestellt.

Insbesondere als kleines oder mittelstandisches Unternehmen
bieten wir Thnen und lhren interessierten Mitarbeiter:innen attraktive
Angebote.

Kontaktieren Sie uns gerne zu einem unverbindlichen
Beratungsgesprach.

Mit sportlichen GriiRen

Mareike Schmitt ‘( (O(jn[

Sportwissenschaftlerin M.A.
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